Desigualdade é natural?
autor: Antonio Prado

Em 1755, a Europa mais uma vez enfrentava os horrores de
uma mortandade em massa. Um terremoto arrasara Lisboa,
matando 30 mil pessoas. O habito atribuiu o fato a um castigo
divino. No Dia de Todos os Santos, Deus que criara o0 melhor
mundo possivel, como defendia Leibnitz, resolvera deixar a cidade
em escombros. Existia o mal no mundo e ele era natural (e) ou
provocado pela sua Ira.

Voltaire ndo admitia que a miséria humana pudesse ser algo
transcendente, guiada pelas forcas do destino e sim, que ela
poderia ser corrigida pela agao mundana, iluminada pela razao.
Afinal, os lisboetas eram um povo pio, rezador e temente a Deus, o
gque teriam feito para merecerem tal castigo? Por que o
desafortunado merece essa sorte? Seria 0 mal algo sempre
originado da natureza e da criacao divina? Voltaire separa o mal
natural do mal moral. A natureza pode causar o mal e ela advém
do acaso, mas o ser humano é a fonte plena do mal que h&a na
Terra. Ele pode evitd-lo ou causa-lo. O que mais mata em um
terremoto ou enchente é a localizagdo das residéncias e a
qualidade de suas construcdes. E a doenca e a fome.

Deus e a natureza continuam responsaveis pelas iniguidades.
Voltaire inocentava o divino e trazia o foco para o terreno. Mas este
esforco sempre se revelou muito inconveniente para 0S
afortunados e ndo muito depois, Malthus ja estabelecia que a fome
seria inevitdvel se os desvalidos fossem assistidos. Para ele,
distribuir a renda do rico para o pobre iria somente ampliar a
miséria, pois 0 rico perderia o0 estimulo para gastar nas belas
coisas da vida e na ampliacdo dos artefatos da reproducao da
riqueza; e 0s pobres, por sua vez, consumiriam tudo em sua
depravacao moral. Como sua Lei da Populacao estabelecia que a
producdo de alimentos crescia em escala aritmética e a populacéo
em escala geométrica, sO0 havia duas formas de controlar a
populacédo, a natural, que viria das epidemias, das catastrofes; e a
racional, com a guerra, o controle da natalidade e a localizagao dos
pobres nas areas insalubres e perigosas.
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E assustadora a candura dos conservadores do século XIX.
Defendiam que quem nédo é capaz de se manter pelo proprio
trabalho, ndo merece viver, muito menos as custas da sociedade. A
reforma da Lei dos Pobres inglesa em 1834 estabelecia que a
ajuda aos pobres deveria ser humilhante e minima, para que nao
houvesse nenhum estimulo para que o vulgo ndo procurasse um
trabalho digno. Assim, nasce uma das principais instituicbes do
capitalismo contemporaneo, o mercado de trabalho. N&ao haveria
mercado de trabalho com o assistencialismo pré-capitalista. Nele
sao todos iguais para venderem a uUnica coisa que possuem, sua
capacidade de trabalhar.

Mas ha igualdade no mercado de trabalho? Os economistas
liberais defendem que sim, que héa igualdade, liberdade e justica.
Igualdade porque neste espaco encontram-se detentores de
mercadorias e sua posicao social nao importa; liberdade porque
ninguém € obrigado a comparecer ao mercado, vende quem quer e
compra quem pode; e justica porque a troca é de equivalentes. Se
compararmos o0 mercado capitalista idealizado, com a servidao,
que é o que faziam os liberais naguele momento historico,
certamente havia uma diferenca drastica. Os deveres do vassalo e
a noblesse oblige do senhor ndo envolviam os valores nascentes
do mercado, muito pelo contrario.

Marx ira demolir a mistica desses valores. Nado ha igualdade
no mercado de trabalho, pois a troca se da entre um despossuido,
com suas preméncias da vida e um proprietario, com a
tempestividade de sua opuléncia. O rico pode esperar, 0o pobre
nao, logo a troca se da entre desiguais, 0s poderes sao
assimétricos, como se diz hoje em dia. Nao ha liberdade,
tampouco, na esséncia dessa relacdo, apenas um simulacro de
opcao, pelo simples fato de que a unica existente € vender a forca
de trabalho no mercado. Como diz Vivianne Forrester, em seu O
Horror Econbmico, o trabalhador contemporaneo reza para ser
explorado, pois a alternativa € a exclusdo. Justica, como poderia,
se a troca ndo é de equivalentes, e Marx escreveu um volume todo
de O Capital para demonstrar a I6gica da extracdo de mais valia da
forca de trabalho.
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Esses argumentos sao tdo poderosos quanto malditos. O uso
da falacia genética, em particular, é frequente para fincar a estaca
nesses. O contexto da descoberta vence o da justificacdo. Como
Marx era, por suposto, um marxista e o marxismo foi derrotado
apos a queda do muro de Berlim, logo qualquer argumento
marxista deve estar automaticamente descartado como falso. Um
brilhno de logica. Assim, €& preciso percorrer caminhos ja
desbravados para demonstrar o mesmo, que a diferenca n&do pode
gerar igualdade.

A desigualdade € uma verdade avassaladora na ordem social
capitalista. Ela se expressa nos numeros, nos fatos, nas paisagens,
nos desesperos e nas angustias. Transborda. Assusta hoje as
geracfes que tiveram um alento nos 30 anos de pdés-guerra.
Parecia que a incorporacao das classes subalternas a sociedade
de consumo havia estabelecido o rumo do capitalismo civilizado. A
sociedade afluente, da abundancia, do crescimento, haveria de
afastar as iniquidades mais profundas criadas pelo império dos
mercados auto-regulaveis. A organizacdo dos mercados seria a
chave para interromper a selvageria da desigualdade profunda.
Desigualdade sempre existiria, mas dentro de limites estreitos e
aceitos pela sociedade.

Mas a crise do capitalismo organizado ira interromper a trégua
social que as politicas social-democratas conduziram apos as
tragédias da primeira metade do século XX. E muito do que ja
estava fora de uso nas economias centrais, volta com ferocidade
com a vitoria dos conservadores na Europa e EUA. Distribuicdo de
renda, pleno emprego, seguranca no trabalho e cidadania perdem
a centralidade com o avanco (neo)liberal. O individualismo
reconquista 0 espaco ocupado pela solidariedade; o calculo o
espaco da afeicéo; a indiferenca o espaco da compaixao; a solidao
0 espaco da convivéncia. Avancos de lutas de mais de um século
vao aos poucos sendo perdidos e marginalizados.

E sintomatico Belah definir a diferenca entre os estamentos
publicos e as oligarquias tradicionais, referindo-se aos paises da
América latina. N6és conhecemos nossas oligarquias ha séculos,
eles haviam esquecido das deles. Diz ele que os estamentos
defendem o seu interesse proprio construindo o bem publico,
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enquanto as oligarquias exploram 0 povo para construir seu
interesse privado proprio. Nao € por acaso que o neoliberalismo
destruiu cuidadosamente o Estado e o servi¢o publico. Foi a forma
de reabrir o caminho para o velho modelo de oligarquias. Esses
nao querem igualdade de forma nenhuma, mas veneram a
liberdade negativa. A liberdade de usarem a logica do mercado
auto-regulavel para aprofundar as diferencas.

A diferenca tem um sentido? Certamente fui confrontado com
essa questdo, ainda jovem. Um meédico, ao saber das minhas
posicdes politicas, me afirmou que nossa luta pela igualdade seria
sempre infrutifera, pois os seres humanos s&o intrinsicamente
diferentes. Ha os mais fortes e os mais fracos. Os mais inteligentes
e 0S mais limitados. Os mais bonitos e os mais feios. E assim por
diante. Minha reacao de jovem militante foi a de dizer que a
diferenca era uma construcéo social. (E, claro, pensei, que sujeito
atrasado). Para mim, o modo de producao capitalista era a fonte
primordial das diferencas, o que é estruturalmente uma verdade.
Mas eu nao tinha a menor idéia do que estava falando.

A diferenca tem um sentido na ordem social capitalista.
Portanto, uma justificacdo. Mas naquele momento ndo sabia que a
diferenca era um valor desta ordem, ja que no espaco democratico
nenhum conservador assume frontalmente esse valor. (Diga-se,
tampouco nas ditaduras). Nao ouvimos nenhum politico proclamar,
abaixo a igualdade e viva a diferenca. Seria suicidio. Mesmo em
uma sociedade em que ha uma busca frenética e desesperada
pela distincdo, isso € disfarcado em grifes, entonacdes e gestos,
nunca expresso em palavras e manifestos. A clareza esta em
desuso.

Mas o que esta submerso pode ser revelado pela aridez dos
tempos e pela arte. O filme Beleza Americana resgata os horrores
naufragados. Poucos abaixo dos tropicos e fora dos meios
botanicos sabem a que se refere o titulo do filme. Pois bem, é uma
rosa. Uma bela rosa, notavel. Sr. John D. Rockfeller, proprietario da
Standart Oil, desde 1895, gostava muito dela, ndo apenas pelo seu
valor estético, o que deveria sensibiliza-lo, mas pelo seu processo
de cultivo. A American Beauty é fruto de uma selecdo. Os brotos
mais fracos da roseira sdo arrancados para que apenas a mais
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forte e mais bela flores¢ca. Defendia, esse senhor, que 0s mais
fortes deveriam prevalecer sobre os mais fracos, para que a
sociedade fosse mais saudavel e competitiva.

Rockfeller encontrou outro senhor, Herbert Spencer, que
defendia a mesma idéia de selecdo, e cunhou o principio da
sobrevivéncia do mais apto. Nao foi Darwin, foi Spencer. O
evolucionismo de Darwin caiu como uma luva para as idéias de
Spencer e foi dai que surgiu o Darwinismo Social do final do século
XIX. Nos negadcios deve sobreviver o mais apto e na vida também.
O mais fraco deve se submeter ou ser extinto. Esse €, em sintese,
esse é o0 sentido da diferenca. Os (neo)liberais encontram no
Darwnismo social e na diferenca a justificacdo das grandes
riqguezas e o estimulo para a livre iniciativa. O motor da sociedade
capitalista é para eles a busca pela distincdo. Uma sociedade de
iguais nao evolui.

O interessante da American Beauty é que ela é resultado de
uma selecdo induzida e ndo de uma selecdo natural. Nao é
resultado de milhares de anos de cruzamentos e confrontactes
com a adversidade do ambiente. E resultado da manipulacéo
humana e de seus critérios de valor. Ndo é natural. E bela, mas
certamente, como exemplo, é abominavel.

Mas deveriamos imaginar que as forcas naturais do mercado
de trabalho deveria descartar as selecdes induzidas e apenas
premiar a contribuicdo de cada um ao processo produtivo. A cada
um conforme sua produtividade. Esse o critério de justica no
mercado. Se a produtividade for mais baixa por causa da menor
forca, menor o salario. Se menor a inteligéncia, menor o salério;
menor a saude, menor o salario. Mas também segue 0 se menor a
beleza, menor o salario; menor a educacédo, menor o salario; menor
a cultura, menor o salario; menor as relagdes, menor os salarios. E
também os empregos.

Mas se a diferenca natural € uma atrocidade como critério de
insercdo no mercado de trabalho, a diferenca moral é uma
abominacdo. A beleza tem uma histéria, como ressalta Umberto
Eco em sua Histéria da Beleza. E a beleza na sociedade de
consumo é definida pelos modelos de consumo. Logo, o sistema
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capitalista define, seleciona e premia o belo. E como tudo na
sociedade de consumo, a beleza é objeto de distin¢ao.

A educacado nunca foi plenamente republicana e nos tempos
neoliberais é cada vez menos. Tem maior salario quem tem mais
educacdo e como gostam os neoclassicos, quem tem mais capital
humano. Mas se o0 acesso a educacdo nao é igual devido a
interdicdes criadas pelas elites ao longo de décadas e até séculos,
nao é um critério justo. A cultura entdo é ainda mais restritiva, pois
mesmo que a escola fosse completamente republicana, ela nao
permite a preparacdo plena para a producédo e vivéncia com a
cultura e seus elementos distintivos. As relacbes sociais,
econdmicas, politicas e religiosas também influem na selecdo no
mercado de trabalho. Como € sabido, o acesso aos postos de
trabalho ocorrem em sua grande maioria por indicagao, mesmo no
setor privado. Desta forma, o acesso € totalmente filtrado pelas
relagdes na comunidade.

O desempregado na visdo neoclassica pura nao existe, pois
ninguém estaria desempregado se aceitasse o0 salario oferecido
pelo mercado. Como esta visdo ndo sobreviveu plenamente as
grandes crises de emprego do século XX, ela foi sofisticada. A
responsabilidade individual pelo desemprego permaneceu, mas
agora envolvida por uma roupagem mais elegante. O trabalhador
esta desempregado por que ndo ha uma conexao, uma aderéncia
entre o perfil de qualificacdo da demanda de trabalho e sua oferta.
O desemprego continua voluntério, no sentido de que aquele que
amplia sua empregabilidade com formacdo e capacitacao
permanente encontra emprego. E claro, se aceitar o salario
proposto de forma sabia pelo empregador para aquela qualificacao.

A igualdade tem um sentido? Sim, a emancipacao e a plena
realizacdo do ser humano em suas potencialidades. Pode o
mercado de trabalho, em si, ser o elemento catalisador dessa
possibilidade. N&ao, a igualdade € uma construcdo politica e s6
pode ser construida a partir e além desse espaco. As conquistas
amplas dos trabalhadores sempre ocorreram a partir da luta
politica. E também as conquistas dos discriminados, explorados,
rebaixados e excluidos do mercado de trabalho, como as mulheres,
0S negros.
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Ja anotei que a visdo de que o mercado de trabalho € um
espaco em que ocorre a troca entre mercadorias equivalentes é
uma mistificacdo. Também €é uma fraude ndo muito inocente
(usando o termo de Galbraith) a de que se trata de um espaco
impessoal, orientado por critérios de selecdo técnica para uma
determinada finalidade, como orienta os principios de Taylor. O
mercado de trabalho, como todas as outras instituicoes da ordem
capitalista, € espaco de hierarquizacdo e distincdo. A selecao
jamais ocorre seguindo apenas 0s principios tayloristas, de que a
um posto de trabalho deve corresponder uma qualificacéo
especifica.

Na andlise dele, as mulheres eram melhores para escolher
esferas de rolemés de bicicletas, por exemplo, pois seus dedos
sao menores e mais sensiveis. Mas a selecdo na maioria das
vezes € feita por homens e esses consideram outros critérios,
como a beleza, a dogura, a submissao, o parentesco, os lacos de
lealdade comunitario. A produtividade € apenas um dos critérios,
nao sabemos se nem o mais efetivo no processo de escolha. Mas
reza a teoria que é ela que define a remuneracdo dos fatores
produtivos.

Sera mesmo? Todas as pesquisas de renda revelam que as
mulheres negras ganham menos que 0s homens negros, que
ganham menos que as mulheres brancas, que por sua vez ganham
menos que o0s homens brancos. Uma piramide hierarquica,
distintiva. Dirdo os neoclassicos que é porque o capital humano
acumulado por essas populacdes é diferente e equivale a l6gica da
piramide de renda. Mas entdo quando se considera 0 mesmo nivel
educacional, de fato, a diferenca cai, mas continua havendo uma
diferenca significativa. Entdo, dirdo, no caso das mulheres, é
porque as mulheres tém filhos e a empresa deve considerar os
custos envolvidos. Mas mulheres, além da idade reprodutiva
modal, sem filhos, continuam ganhando menos. Também néo
chegam a chefes. Dirdo os apologistas do mercado que € porque
elas renunciam as pressdes competitivas para escalar na carreira.
Preferem a vida familiar.

Quanto aos negros, ndo ha quem confesse o inconfessavel,
mesmo porque é crime. Os tedricos da diferenca dirdo que néo ha
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discriminacdo, é tudo uma questdo educacional. O peso da
exclusdo historica se revela nos baixos rendimentos. Ora, entdo
deveriamos adotar politicas afirmativas. Dirdo eles rapidamente
gue nao, pois elas reduzem a produtividade do sistema e isso
acaba por afetar a todos, inclusive 0s negros. E para nao deixar
davidas ao cientificismo, escalam um negro do mainstream para
proferir a fraude. N&do me perguntem o nome, nao sei.

A sociedade de consumo hierarquiza. Baudrilard busca no
consumo simbdlico sua légica. Mas o consumo conspicuo que deu
origem a ideologia atual é de extracao aristocratica, como podemos
apreender dos estudos de Veblen, em sua Classe Ociosa. O nobre
consumia para expor seu poder, esbanjava com 0s convivas e com
seus clientes. A mulher era objeto de decoracao e uso; assim como
os criados. Os modelos de consumo séo ultrajes a emancipacao
feminina e a igualdade racial. O tragico é que se cria uma nau dos
desesperados. O negro luta para sair da sua condicdo e penetra
nos simbolos da distincdo sem compreendé-los e se revolta
guando, apesar de bem vestido, com o carro do ano e o reldgio de
ouro, € parado como suspeito. Esses simbolos ndo sao os seus.

A mulher, elegante e com jbias finas, compradas como fruto
de seu trabalho e carreira propria, € entendida como expressao de
um casamento afluente. E o marido é o rico. Nao ha feminista que
nao se irrite frequentemente com isso. Os estilos despojado,
dramatico, dark, nova era, o que seja, estdo aborrecidamente
associados a uma ou outra forma de absorcao na sociedade de
consumo, em que a piramide da discriminagcdo estd sempre
presente.

Nao se deve buscar ilusbes apenas na diminuicdo das
diferencas de renda. Isto €& fundamental, mas €& pouco. A
emancipacdo real deve ir além dos aspectos puramente
econdmicos. Nao havera o sentimento de pertencimento enquanto
0s simbolos da sociedade de consumo forem incorporados de
forma passiva pelos que lutam pela igualdade. O auto-engano
maior é acreditar que basta o acesso ao consumo para estar
incluido.

A luta pelo trabalho decente ultrapassa a fronteira do
individualismo e do mercado de trabalho como pretenso
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instrumento de promocao da igualdade. Nao sera o contratualismo
que ira garantir direitos e tampouco as iniciativas de empresarios
esclarecidos. Essas ja ocorreram tanto nas experiéncias do
socialismo utépico de Saint Simon, como no Welfare Capitalista
nos EUA no inicio do século XX. As crises capitalistas e a
concorréncia selvagem nos mercados demoliram todas essas
tentativas. O trabalho decente nasce da mobilizacdo dos
trabalhadores e de sua representacdo politica no Estado e no
Parlamento. A grande transformacdo social do século XX foi
resultado da organizacdo sindical e partidaria a partir das ultimas
duas décadas do século XIX e de sua progressiva
institucionalizac&o, que percorre os anos da Grande Depresséo e
atinge seu auge a partir do p6s guerra. A Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos proclama, em 1948, o trabalho decente em
escala planetaria.

O trabalho decente néo é a expressao de relacdes trabalhistas
civilizadas, da exploracéo regulada da forca de trabalho, o trabalho
decente é uma construcdo da cidadania. E o Welfare State € o0 seu
muro de protecdo. Nao porque este prové os bens de consumo
coletivos através de suas politicas universais, completando a renda
gerada na relacdo direta entre capital e trabalho, mas porque ele
dessubstancializa a natureza do trabalho como mercadoria. Este é
0 motivo da ferocidade dos (neo)liberais contra o Welfare State.

As politicas do Welfare Social impedem que o trabalhador
participe do mercado de trabalho desprovido de qualquer protecéao.
Elas diminuem a pressao sobre o mercado de trabalho. Todos os
gue hoje sdo empurrados para o0 mercado, aceitando qualquer
condicao, devido ao desespero, podem encontrar seu tempo a
partir das politicas sociais. A educacao universal mantém o jovem
na escola; a aposentadoria e as pensodes, 0Ss idosos em seus
projetos de realizacdo; a saude publica, o doente em tratamento; o
seguro desemprego, o trabalhador em uma busca menos
angustiada por um novo emprego adequado e a renda minima
mantém a todos com a seguranca de uma renda perpétua.

Os direitos democraticos e a luta pela igualdade de género e
raca completam esse quadro de construgcdo institucional. A
discriminacdo € a estigmatizacdo levada além das fronteiras da
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decéncia. As politicas sociais liberais sdo estigmatizantes, marcam
o excluido como derrotado, preguicoso, incompentente e lanca
sobre ele a causa de seus males. Mas o que fazer quando o
estigma sequer esta relacionado com a produtividade? Exigir que a
igualdade seja um valor efetivo da humanidade e lutar em cada
espaco para que ela seja mais do que um sonho, seja a
convivéncia criativa entre o diverso.
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